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DIE MANUFAKTUR

nus accumpignein

Erfolgreiche Events Die Klaviatur wird vielseitiger Abteilung im Fokus
Worauf es bei der Planung Wir machen auch Public Affairs Erfahre, was Wandern mit
und Umsetzung ankommt und Strategieberatung Marketing zu tun hat
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Mit reduct lanciert die GRIBAG AG ein zu-
kunftsweisendes Produkt, das Antworten auf
den o6kologischen Wandel im Bauwesen lie-
fert. Das modulare Betonsystem steht fur res-
sourcenschonendes Bauen und eine klare
Haltung in Sachen Nachhaltigkeit. Unsere Auf-
gabe: dieses Produkt kommunikativ zum Le-
ben erwecken - klar, verstandlich und boden-
standig. Ganz wie reduct selbst.

Wir durften die Marke von Grund auf mitge-
stalten: Vom Logo Uber das visuelle Erschei-
nungsbild bis hin zu samtlichen Kommuni-
kationsmitteln. In enger Zusammenarbeit mit
dem GRIBAG-Team entwickelten wir eine Bro-
schire, die nicht nur informiert, sondern auch

GRIBAG AG - nachhaltig bauen,
sichtbar kommunizieren

nus accumpignein

inspiriert. Mit ansprechenden Texten, durch-
dachten Grafiken und einem Design, das
den okologischen Anspruch auf jeder Seite
fransportiert.

Auch digifal zeigt sich reduct klar und nutzer-
freundlich: Die Landingpage wurde von uns
textlich, gestalterisch und technisch umgesetzt.
Erganzt durch ein abgestimmtes Mailing, das
die Botschaft direkt zur Zielgruppe transportiert.

reduct — ein Projekt, das zeigt, wie starke Ideen
durch starke Kommunikation wachsen und wie
wir Kund*innen auf dem Weg zur Positionie-
rung eines Produkts ganzheitlich begleiten.
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Obersaxen Mundaun im DAS ZELT in Meierhof — operaviva.ch
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opera viva - wenn Kommunikation

zur Biihne wird

Ein Opernfestival in den Bundner Bergen und
wir mittendrin: Seit 2013 begleiten wir opera
viva Obersaxen als Projektleitende und spie-
len dabei unsere ganze Kommunikationskom-
petenz aus.

Wir beraten den Vereinsvorstand strategisch,
Ubernehmen die Markenfuhrung und ge-
stalten samtliche Kommunikationsmittel — von
Text, Layout, Druck und Publishing bis hin zu
Website und Social Media. Alles entsteht di-
rekt bei uns im Haus. Doch damit nicht genug:

Auch die gesamte Eventorganisation liegt in
unseren Handen. Vom Aufbau der Infrastruktur
Uber die Besucherfihrung, Helferkoordination
und Sicherheitsplanung bis zur Gastgeberrolle
wahrend des Festivals — wir Ubernehmen Ver-
antwortung auf allen Ebenen.

opera viva ist fur uns mehr als ein Auftrag: Es
ist eine Partnerschaft, die auf Vertrauen beruht,
und ein Projekt, das unsere Leidenschaft fur
Kultur, Organisation und Kommunikatfion per-
fekt vereint.

...oder lerne
Heizungs-
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...oder lerne
etwas Richtiges.

suissetec Nordostschweiz — Nachwuchs
gewinnen, Betriebe starken

Der Fachkraftemangel ist real — und suissetec
Nordostschweiz geht aktiv dagegen an. Wir
begleiten den Verband seit 2023 bei der Ent-
wicklung und Umsetzung einer mehrstufigen
Kampagne zur Lehrlingsgewinnung. Das Ziel:
junge Talente erreichen und Mitgliedsbetrie-
e konkretim Rekrutierungsalltag unterstitzen.

Die Kampagne spielt auf allen Kanalen: von
Plakaten Uber eBoards und Social Media bis
zur Landingpage. Mit Workshops und Schul-
besuchen starken wir gleichzeitig die Betriebe
in ihrer Rolle als Ausbildende mit konkreten
Tools, Infomaterial und PowerPoint-Vorlagen,
die direkt eingesetzt werden kédnnen.

Ein Schwerpunkt liegt auf der Befahigung der
Mitglieder der suissetec Nordostschweiz. In
eigens konzipierten Events geben wir praxis-
nahe Tipps, fordern den Austausch und starken
das gemeinsame Verstandnis fUr zeitgemasse
Lehrlingskommunikation. Die Ruckmeldungen:
durchwegs positiv, die Betfeiligung: hoch.

Auch 2025 bleiben wir dran. Gemeinsam
mit der Projektgruppe begleiten wir die Pla-
nung und Umsetzung der Herbstkampag-
ne sowie weiterer Basismassnahmen mit kla-
rer Strategie, viel Branchenverstandnis und
einem Ziel vor Augen: mehr Nachwuchs fur die
Gebaudetechnik.
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INTERVIEW

nus accumpignein

Events sind ein typisches Instrument der Inagepflege, mit dem sich beispielsweise Beziehungen
zu Mitarbeitenden oder Kund*innen aufbauen und die Bekanntheit sowie das Vertrauen in
das Unternehmen oder die Marke steigern beziehungsweise stérken lassen. Selina Emmanouil,
Projektleiterin Marketing bei communicaziun.ch weiss, worauf es bei der Planung und Um-
sefzung ankommt und wie ein Event zum Erfolg wird.

Selina, als Projektleiterin realisierst du Events
sowohl fiir unsere Kund*innen als auch fiir uns
intern. Was fasziniert dich personlich an der
Eventorganisation?

Jedes Event lebt fur sich und hat seinen eige-
nen Charakter, das macht jedes Projekt indivi-
duell und spannend. Die Konzeptentwicklung
stellt mich dabei immer wieder vor neue He-
rausforderungen, die ich mit Kreativitat und
Freude angehe.

Im Anschluss folgt die organisatorische Umset-
zung. So entsteht eine ausgewogene Mischung
aus kreafiver Konzeption und effizienfer Planung.

Wie gehst du ein neues Eventprojekt an?

Im Erstgespréch erdrtern wir mit den Kund*in-
nen die Ausgangslage, das Ziel und das Budget
des Events. Anschliessend folgt die Fleissar-
beit und der grosste Teilabschnitt des Event-
managements: die Erarbeitung des Konzepfs.
Dieses muss durchdacht und vollstandig sein.
Denn Licken oder Ungereimtheiten flhren
am Ende immer zu Mehrkosten und Problem-
situationen. Im Studium sagfe uns ein Dozent
nicht ohne Grund: «Wer hohe Tdrme bauen
will, muss lange am Fundament verweilen.» Ist
das Konzept genehmigt, folgen die Planung,
die Durchflihrung und die Nachbearbeitung.

Wie lauft die Zusammenarbeit mit den Kund*in-
nen im Prozess ab? Wo sind sie stark eingebun-
den und wo libernimmst du?

Die Aufteilung unterscheidet sich bei jedem
Projekt. Im Erstgesprach analysieren wir, wel-
che Arbeiten die Kund*innen selbst Gberneh-
men konnen und mit welchen sie uns beauf-
tragen. Je nach personellen Ressourcen und
Know-how des Unternehmens werden wir von
der Konzeption bis zur Gesamtleitung inklusive
Durchfiihrung des Events beauftragt. Das beste
Konzept ist unbrauchbar, wenn unternehmens-
intern die Zeit fehlt, es umzusetzen.

9
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Ist bei der Eventplanung alles moglich?

Im Grunde: ja. Die Grenzen werden meist vom
Budget gesteckt. Aber auch dann suchen wir
nach Lésungen, um die Kundenwinsche zu er-
fullen oder schlagen eine Kompromissldsung
vor. Manchmal kann auch eine Portion Mut der
SchlUssel zum Erfolg sein. Was man dabei nicht
vergessen darf: Man muss sich auf Unvorher-
gesehenes gefasst machen. Das ist ganz nor-
mal. Bisher haben wir fir jede Situation Losun-
gen gefunden.

Welches sind typische Herausforderungen
wahrend der Planung und wie meisterst du sie?
Ich plane fur die Konzeptphase jeweils genu-
gend Zeit ein. Stehe ich an einer Stelle an, kann
ich das Konzept ein oder zwei Nachte auf die
Seite legen. Oft fallen mir Umseftzungsmaoglich-
keiten spontan ein. Herausforderungen wah-
rend des Events hingegen freffen einen un-
vorhergesehen, wenn die Zeit knapp ist und es
eilt. Da hilft nur: einen kuhlen Kopf bewahren,
die Situation genau analysieren und mit den
Helfer*innen vor Ort gemeinsam eine Losung
erarbeiten.

Erzahl uns von deiner schonsten Situation, die
du bei der Organisation eines Events bisher
erlebt hast.

Da gibt es unzahlige. Es gibft Situationen, an die
ich mich besonders gerne zurlckerinnere, wie
beispielsweise an den Zieleinlauf eines Mitar-
beitenden-Events von communicaziun.ch. Mei-
ne ldee: einen Postenlauf mit Ratseln, bei dem
Spass und Teamwork im Vordergrund standen,
zu organisieren. Beim Eintreffen der einzelnen
Gruppen im Ziel sah ich die glicklichen Ge-
sichter. Sie haben als Team eine tfolle Leistung
vollbracht und waren dankbar fir dieses Event.
Das ist fir mich das schonste Lob. Beim exter-
nen Event Raiffeisen Futura wurde ich von den
Protagonisten, die auf dem Theaterplatz an
einem Marktstand ihre nachhaltigen Produkte
ausstellen durften, zum Dank flr die gute Be-

freuung wahrend des Events sogar beschenkt:
mit einem personalisierten Kleiderbugel, hand-
geschnitzt mit meinem Namen.

Welche Art von Events planst und organisierst
du bei communicaziun.ch?

Eine breite Palefte an Events — sowohl intern
fdr unser Team als auch extern fUr unsere
Kund*innen. Zu unseren internen Anlassen ge-
héren der Sommerevent, ein Skitag, die Weih-
nachtsfeier oderinterne Workshops, die den Zu-
sammenhaltim Team noch mehrstarken. Beiden
externen Evenfts ist das Spektrum noch vielfal-
tiger und reicht von kleinen Kunden-Apéros
und Netzwerkveranstaltungen sowie Medien-
anlassen bis hin zu grosseren Business-Events,
Jubilaumsfeiern, Preisverleihungen, Messeauf-
tritten oder Projeki-Lancierungen. Je nach
Zielgruppe, Inhalt und Budget enfwickeln wir
massgeschneiderte Formate: mal emofional,
mal informativ, aber immer mit einem klaren
Konzept und Gespdr fur den richtigen Moment.

Was lasst einen Event zum Erfolg werden?

Ein sattelfestes Konzept, eine gute Planung
und eine erfolgreiche Durchfihrung — komme,
was wolle. Dazu braucht es Erfahrung, Know-
how, personelle Ressourcen und Kreativitat.
communicaziun.ch schliesst Lucken, welche
die Kund*innen selbst nicht abdecken. Zudem
koénnen wir fast alle Massnahmen inhouse um-
setzen: Grafik, Text, Film und Foto sowie die
Produktion von Printmaterial und die Beschrif-
tfung von Produkten.

Liebe Selina, vielen Dank

fir das Gesprédch und dafiir,
dass du uns in die Welt

der Events mitgenommen hast.

nus accumpignein

Tips per eveniments

Investir en in concept
Tgi che vul construir tuors aultas,
sto baghegiar in ferm fundament

Gliestas da controlla valan aur

Far gliestas da controlla per mintga meeting,
per cumpras, decoraziun,

efc. — aschia va nuot a piarder

Mussar curascha e teamwork
Tgi ch'entscheiva a luvrar, nua che tschel*las
mo discuoran, ha in avantatg ella veta

Amur per il detagl
Topprestaziun vul dir: far caussas ordinarias
a moda extraordinaria

Mantener il saung freid
En situaziuns nunprevedidas sclarir ils
fatgs ed instruir ils*las gidont*ras
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Die komplette Klaviatur der Kommunikation ist inhaltlich und geografisch gewachsen: Neu
bieten wir auch Dienstleistungen in den Bereichen Public Affairs sowie Strategieberatung an
und haben eine neue Filiale in Glarus eréffnet. Was das genau bedeutet, erfihrst du hier.

Normative Basis

Wohin soll es gehen? Wofur steht eine Orga-
nisation? Was freibt sie an? In der normativen
Basis liegen der Ursprung und die Grundlage
jeder erfolgreichen Strategie. Wir erarbeiten
gemeinsam eine inspirierende Vision und defi-
nieren den konkreten Organisationszweck, die
Mission. Erganzend dazu entwickeln wir Werte,
die als verlasslicher Kompass dienen und die
Grundlage einer starken Kultur bilden.

Unser Fokus: Fundament schaffen,
|dentitat verleihen

Gemeinde llanz/Glion
Prozessbegleitung Zukunftsbild der
Gemeinde inklusive Workshops mit
Arbeitsgruppe, Entwicklung Vision,
Mission & Werte, Medienmitteilung,
Texterstellung und Implementierung
mit verschiedenen Events

Abstimmungskampagnen

Politische Entscheidungen sind eng mit gesell-
schaftlichen Dynamiken verflochten. Eine Uber-
zeugende Kommunikation ist der Schlussel, um
Anliegen erfolgreich zu vertreten. Dafir analy-
sieren wir den Kontext, identifizieren relevante
Stakeholder und entwickeln pragnante, Uber-
zeugende Botschaften. Mit dieser strategischen
Basis gestalten wir regionale und nationale
Kampagnen, die Inhalfe authentisch vermitteln
und nachhaltig auf die Zielgruppen wirken.

Unser Fokus: relevante Zielgruppen erreichen,
sensibilisieren und Uberzeugen

{JA

L zur Energie-
ukunft Chur

Uberparteiliches Komitee
«Energiezukunft Chur»

Aufbau verschiedener Informations-
kanale (online & offline) sowie
Uberzeugende Vermittlung der
Ja-Parole inkl. Botschaftsentwicklung,
Argumentarium und Medienarbeit

Wahlkampagnen

Der Erfolg einer Wahlkampagne basiert auf
praziser strategischer Planung und authen-
fischer Kommunikation. Wir unterstitzen unsere
Kundinnen und Kunden dabei, eine klare und
Uberzeugende politische Prasenz fur ihre regio-
nale, kantonale oder nationale Wahlkampagne
zu entwickeln. Gemeinsam analysieren wir Ziel-
gruppen, identifizieren die wahlentscheiden-
den Themen und formulieren politische Bot-
schaften. Darauf aufbauend erarbeiten wir eine
Kampagnenstrategie Uber samtliche relevanten
Kanale. Von der ersten Positionierung bis zum
Wahltag begleiten wir den gesamtfen Prozess.

Unser Fokus: kreative Losungen fur
wirkungsvolle Botschaften

Die Mitte Graubiinden

Leitung und Umsetzung der
Kampagne fiir die Regierungswahlen
2022 inklusive strategische Beratung,
Bofschaften, Visuals, Medienplanung,
Wildplakatierung, Film, Fotografie
und Texterstellung

nus accumpignein

Stakeholdermanagement

An der Schnittstelle von Politik, Wirtschaft, Ge-
sellschaft und Verwaltung identifizieren und
analysieren wir die relevanten Akfeurinnen und
Akteure. Wir entwickeln massgeschneiderte
Strategien fUr einen positiven Beziehungsauf-
bau, fordern den konstruktiven Dialog und
minimieren potenzielle Konflikte. So sichern wir
eine breite Unterstltzung flr die gesetzten Zie-
le und starken langfristig die Position und Re-
putation unserer Auftraggebenden.

Unser Fokus: positiver Beziehungsaufbau,
starke Reputation

Agenda Setting & Medienarbeit

Durch gezieltes Agenda Sefting sorgen wir
dafur, dass relevante Themen die notige 6f-
fentliche und politische Aufmerksamkeit er-
halten. Mit strategischer Medienarbeit und
kanalUbergreifender Kommunikation ricken
wir Anliegen in den Fokus der Offentlichkeit
und der politischen Entscheidungstragerin-
nen und -frager. Wir unterstltzen sowohl be-
ratend im Hintergrund als auch mit wirkungs-
vollen Umsetzungen.

Unser Fokus: Botschaften ins rechte
Licht ricken

Nle\\fe. 3

SufersSolar

Strategische Unterstitzung der
Gemeinde Sufers und Alpig AG bei
der Offentlichkeitsarbeit mit
Medienmitteilungen, Informations-
schreiben, Prasentationen und Infor-
mationsmaterial

13
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Strategieberatung mit «nossa essenza»

In der Strategieberatung setzen wir mit «nossa
essenza» auf ein schllssiges Modell, das den
Menschen ins Zentrum stellt. Gemeinsam ana-
lysieren wir Strategie, Struktur und Kultur der
Organisation. Wir definieren und optimieren
Prozesse und fordern Interaktionen — immer in
der Wechselwirkung mit den dusseren Faktoren.
Nach der gemeinsamen Entwicklung begleiten
wir unsere Kundinnen und Kunden bei der Im-
plementierung, befahigen Mitarbeitende und
geben Tipps zur laufenden Optimierung.

Neuer Standort

Die komplette Klaviatur der Kommunikation gibt es neu auch in Glarus. Das siebenkop-
fige Team unter der Leitung von Tanja begleitet und berat Unternehmen, Institutionen
und Privatpersonen in der Region bei samtlichen Kommunikationsprojekten. Das An-
gebot reicht von kleineren Grafik- und Druckauftrdgen wie Hochzeitseinladungen oder
Visitenkarten bis hin zu grossangelegfen Kommunikationskampagnen und komplexen
Webentwicklungen — immer mit regionalem Bezug und personlicher Betreuung.
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Dein Projekt. Dein Weg.

Hast du gewusst, dass Marketing ziemlich viel mit Wandern
zu tun hat? Bei communicaziun.ch begleiten wir dich und dein
Projekt Schritt fiir Schritt — genau wie ein Bergfiihrer. Auf
jeder Etappe erwarten dich Profis mit prall gefiillten Ruck-
sacken voller Ideen, Strategien und Kreativitit. Um dein Pro-
jekt voranzubringen, gehen wir gemeinsam auch neue Wege,
on- oder offline.

Wichtig beim Wandern ist dein eigener Rhythmus. Als Berg-
fiihrer sorgen wir dafiir, dass du die Pace haltst und am Markt
bleibst. Welche Songs uns dabei motivieren, verraten wir dir
hier. Scanne die Spotify-Codes direkt in der App und hor dir
die Titel an.

Start

Come Together -

The Beatles

Gemeinsam packen & [ImllH{il

wir den Rucksack
fiir deine Reise

Wir analysieren die Lage, stecken
deine Ziele ab und legen die beste
Route fest. Deine Strategie wird so
robust, dass du jede Efappe locker
meisterst — egal ob es steil bergauf
geht oder ein Umweg ansteht.

Etappe 2
The Message -
Grandmaster Flash

Wir geben deiner el
Botschaft die S il
richtige Lautstirke

Aufbauend auf deiner kreativen
Leitidee texten wir starke Botschaften,
pragnante Claims und erzahlen
Geschichten, die bewegen. Und wenn
es darum geht, den perfekten

Namen zu finden, legen wir einen
Extrasprint hin.

Wir leuchten
deine Route aus

. NUs accumpignein 17
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Etappe 1
Start Me Up -

The Rolling Stones

© 0{l- |-

Auf der Grundlage deiner Kommuni-
kationsbedurfnisse entwickeln wir
kreative Leitideen und durchdachte

Konzepte, die dein Projekt sicher

auf Kurs bringen. Und wenn's mal neb-
lig wird, halben wir natlrlich einen

Plan B im Rucksack.
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Etappe 5

Ziel
Auf uns —
G . Andreas Bourani
emeinsam
. . © -Mltwlf]-t-ufhr
erreichen wir
den Gipfel

Wir feiern die Erfolge, messen die
Resultate und ziehen klare Schlusse.
Dieses Hochgefiihl nehmen wir

mit fur die nachste Herausforderung,
das Rustzeug dafur haben wir

schon im Rucksack. Und wenn du magst,
schndren wir auch fur den nachsten
Gipfel gemeinsam die Wanderschuhe.

Seven Natfion Army —

Wir sorgen dafiir,
dass du unterwegs
sichtbar bleibst

Mit aussagekraftigen Flyern, Broschi-
ren, Plakaten und Beschriftungen
machen wir deine Botschaft zum
festen Orientierungspunkt. Damit
bleibt dein Auftritt auf den klassischen
Pfaden unverkennbar.

Mit Weitsicht
gestalten wir

The White Stripes

© bt

Etappe 3
Beautiful Day —
Uz

© Hhtfje-{il--]-I

deinen Auftritt

Wir entwickeln starke Marken,
gestalten pragnantfe Layouts und
setzen visuelle Konzepte um,

die deine Botschaft sichtlbar machen.
Damit dein Unternehmen schon

von Weitem erkennbar ist und im
Gedachtnis bleibt.

Etappe 4

Go Your Own Way —
Fleetwood Mac

(= Jene [ 11 1 [T

Wir zeigen dir
den besten Pfad
durch die digitale
Landschaft

Fdr dich setzen wir stimmige Websites,
wirkungsvolle Social Media-Inhalte
und gezielte Online-Kampagnen um.
Selbstverstandlich ausgerichtet auf
dein Zielpublikum, damit du

auch online deiner Route freu bleibst.

nus accumpignein
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5286

So viele Projekte in einem Jahr -

und kein Weg wie der andere Lernen, wachsen, weiterc
Vom Dorffest bis zur Wir haben im letzten Jahr
digitalen Kampagne: 24 Mitarbeitende bei Aus

So vielseitig begleiten wir. Weiterbildungen beg|
weil Entwicklung Teil
DNA ist.

ie Altersheim bis

e Zivilschutz

Wie viele einzelne Branchen
wir begleiten, kdnnen wir nicht
genau sagen, daflr sind es

zu viele. Wir fihlen uns aber in
jeder zuhause.

Viel Know-how, ein Team o

Was passiert, wenn Kommuni- u I a s |

kationsprofis, Konzepter*innen,

Texter*innen, Designer*innen, . ,
king

Polittalente, Digital Natives
und Organisationstalente mit
geballter communicaziun.ch-
Erfahrung zusammenarbeiten?
Genau: Grossartiges.

Jahre
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Da viadi tras I'entira Svizra -

e mintgaton aunc pli lunsch
Cun treis posts e cun projects

en varga 18 cantuns (ed en
nossas tiaras vischinas) essan
nus dapertut, nua ch'ei

drova ina buna communicaziun.

Dapli che 3 onns.

Dapli che mo in project.

Varga 70 % da nossa clientella
accumpignein nus surin liung
temps e cun fidonza carschenta.

1 Quartal, 20 Workshops

und jede Menge Aha-Momente Durchschnittlich 36 Minuten lang

Denn begleiten heisst, und jede Menge Aha-Effekte
gemeinsam weiferkommen. Lust auf frische Impulse rund ums
Unternehmertum? Unser

Podcast auf Spotify liefert Ideen,
Einsichten und echte
Geschichten direkt ins Ohr.

(=R e

Wer begleitet,

braucht auch Ausgleich

Mehr als die Halfte unserer
Mitarbeitenden war schon auf

einer privat organisierten
communicaziun.ch-Reise dabei,

ist Mitglied in unserem ® ,
Bastel- und Dart-Club oder im
Tennis-Team. .

Du willst noch mehr von uns?

Scanne den QR-Code und frage

dich in die Liste unserer Magazin-
abonnent*innen ein. Dort findest du
Ubrigens auch die Onlineversion
dieser und aller bisherigen Ausgalben.
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DIE MANUFAKTUR

glennerstrasse 17 - 7130 ilanz

filiale sommeraustrasse 32 - 7007 chur
filiale hauptstrasse 55 - 8750 glarus
werbetechnik via fussau 8 - 7130 ilanz
081 925 27 00 - info@communicaziun.ch
communicaziun.ch

OL. 155l - 1O



